Prefeitura de :
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Cuidando da cidade e da nossa gente

LEI MUNICIPAL N° 205/2014

Dispoe  sobre  a reestruturacdo e
reorganiza¢do do Quadro de Servidores
Permanentes da Prefeitura Municipal de
Ihirajuba e dd outras Providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, Estado de Pernambuco. no
uso das atribuicdes que o cargo Ihe confere, com base na Lei Orgnica Municipal, faco
saber que a Camara Legislativa Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei reestrutura e reorganiza o Quadro de servidores permanentes da
Prefeitura Municipal de Ibirajuba.

Art. 2° Ficam estabelecidos os Grupos Operacionais e Classes por escolaridade ¢
formagao profissionais abaixo especificados:

§ 1° - compde a estrutura dos Grupos Operacionais:
I — Grupo Ocupacional — Operacional

11 — Grupo Ocupacional — Técnico Administrativo
[11 — Grupo Ocupacional — Nivel Superior

§ 2° - Composigo das Classes funcionais:

| — Classe | — Alfabetizado

il — Classe 11 — Ensino Fundamental Completo

11l — Classe i1 — Ensino Médio ou Técnico Especifico Completo
[V — Classe IV — Superior Completo

Art. 3° A lotagéio dos cargos de que irata esta Lei. nos quadros de pessoal da
Administragdo Publica, fica condicionada as necessidades, ao edital do concurso publico,
que deverd constar 0 nome do cargo, a carga hordria, a lotacdo, atribuigdes. salario €
namero de vagas. “

Art. 4° O ocupante de cargo de carreira instituido por esta Lei atuara na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Ibirajuba ou em programas vinculados e
coordenados por outros 6rgaos da Administrac@o direta, indireta, Autarquias ¢ Fundagoes
do Poder Executivo Municipal, dentro de sua area de atuacio.

Art. 5°. Para efeito desta reestruturagio ¢ reorganizagao do quadro de servidores
permanentes da Prefeitura Municipal de Ibirajuba, considera-se:
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I - Cargo Publico Efetivo: Conjunto de atribuicdes € responsabilidades que se
cometem a um servidor, criado por lei, com denominacdo propria, atribui¢oes especificas,
namero certo de vagas e vencimento pago pelos cofres publicos municipais, destinado a ser
preenchido por pessoa aprovada e classificada em Concurso Piblico;

II - Grupos: Conjunto de cargos com certa especificidade, com diversas Classes de
complexidade, responsabilidade e diversos niveis de escolaridade, indicado na Tabela de
Vencimentos denominados Grupo Operacional da Administragdo. Grupo Operacional

Técnico Administrativo e Grupo Nivel Superior:

Il - Efetivo Exercicio: Periodo de trabalho do servidor na Administragao
Municipal ou quando cedido:

IV - Classe: Posicionamento do vencimento em cada grupo, que determina a
organizagdio em ordem crescente, indicado por letras, para todos 0s cargos de provimento
efetivo do Executivo Municipal:

V - Nivel: Posicionamento do servidor de acordo com sua formagdo educacional
em cada grupo, permitindo a progressdo em ordem crescente indicada nas tabelas de
vencimento, denominados Grupo Operacional da Administragio, Grupo Técnico
Administrativo e Grupo nivel Superior:

VI - Lotacdo: Local onde os servidores de provimentos efetivos exercem as
atribuicdes e responsabilidades do cargo publico;

VII - Remuneragdo: Retribuicdo pecunidria correspondente 4 soma dos
vencimentos ¢ vantagens;

VIII - Servidor Publico ou Funcionario Publico: Toda pessoa fisica legalmente
investida em cargo publico, de provimento efetivo, que presta Servigo remunerado a
Administragdo Direta, Indireta, Autarquias e Fundagdes do Municipio de Ibirajuba:

[X - Tabela de Vencimento: Conjunto organizado em Grupos € Niveis de
retribui¢io pecunidria;

X - Vantagem Pessoal: Conjunto de adicionais e gratificagdes de natureza

pecunidria, concedida mediante aquisigdo de direitos previstos em lei;

XI - Vencimento: Retribui¢do pecunidria atribuida mensalmente ao servidor pelo
exercicio do cargo.

XII — Quadro em Extingdo — 0 conjunto de cargos de provimento efetivo dos
Grupos Ocupacionais Operacional, Técnico Administrativo ¢ Nivel Superior, que se
extinguirdo quando de sua vacancia.

Art. 6° Os Cargos e Vencimentos dos Servidores Operacional Administrativo e
Nivel Superior da Administragdo Direta sio os indicados no art. 8° desid i
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| — Quadro Permanente de Cargos de Provimento Efetivo;
Il - Tabelas de Vencimentos e Formagao Escolar;
I11 — Quadro em Extingdo;

Art. 7° Ficam criados e incorporados ao Quadro de Pessoal Efetivo da Prefeitura
Municipal de Ibirajuba, nomeados apos aprovagdo em concurso publico de provas e titulos,
na forma do art. 37, inciso 11, da Constitui¢do federal, os seguintes cargos:

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL

Denominaciio dos Cargos Carga Hordria (hs) Quantitativo
Agente de Vigilancia Sanitaria 40 5
= Auxiliar de Farmacia 40 2
Auxiliar de Saide Bucal 40 4
Condutor de Veiculo — SAMU 24/72 hs/sem 6
Eletricista Predial 40 2
Fiscal de Obras 40 3
Fiscal de Tributos 40 3
Merendeira 40 10
Monitor 40 10
Operador de Maquinas Pesadas 40 5
Técnico em Agropecudria 40 2

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO

Denominagio dos Cargos Carga Horéria (hs) Quantitativo
= Agente Social 40 4
\ Assessor Téenico de Controle Interno 40 1
Recepeionista 40 2 N
Téenico em Contabilidade 40 3
Técnico em Informatica . 40 3

GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL SUPERIOR

. Carga Horaria (hs) | s
Denominacio dos Cargos semanal Quantitativo
Assistente social 30
| Auditor de Controle Interno 40
Biomédico 30

Educador Fisico
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Enfermeiro PSF 40 4
Enfermeiro Plantonista 24/72 hs/sem 10
[Engenheiro Civil 40 2
Engenheiro Agrénomo 40 1
Engenheiro Ambiental 40 1 ]
| Farmacéutico N 40 o
Fisioterapeuta. T A IN—
Fonoaudidlogo 40 2 ]
Nutricionista 40 5 B
Odontdlogo 20 5
Psicologo 30 : 5
- Terapeuta Ocupacional 40 2
Veterindrio 40 2

QUADRO DE SALARIOS E FORMACAQ ESCOLAR

GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
Denominagio dos Cargos Escolaridade Classe Salario Base
Agente de Vigilancia Sanitaria Ensino Fundamental Completo 1 RS 724.00
Auxiliar de Farmacia Ensino Fundamental Completo i RS 724,00
' Auxiliar de Satde Bucal | Ensino Méa.amﬁa_lo—-_—r_ RS 724.(? o
Condutor de Veiculo — SAMU Ensino Fundamental Completo I RS 850,00
Eletricista Predial Ensino Fundamental Completo 1 R$ 800.00
| Fiscal de Obras Ensino Fundamental Completo I R$ 800.00
Fiscal de Tributos. | Ensino -aaepmemery oy I T T T 800,00
Merendeira Alfabetizado —1—_‘ RS T 724,00
Monitor Ensino Médio Completo —F_M'—III—"__R.FB—— 724,00 1
Operador de Maquinas Pesadas Ensino Fundamental (jom'p—tél?- il RS 1.000,00
N [ Técnico em Agropecudria | Ensino Médio Completo 1 m |rs S_(m){}__
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO
Denominacio dos Cargos Escolaridade Classe l Salario Base
Agente Social Ensino Médio Completo ___III _Riﬁ____&i(!,(}{} = 5
Assessor Técnico de Controle Ensino Superior Completo IV RS 1.600.00
Interno 3 MR et 0 e S .
Recepeionista Ensino Fundamental Completo L_ R% 724,00
Téenico em Contabilidade Ensino Médio Completo i R$ 800.00
Téenico em Informdtica Ensino Médio Completo " 1l l_R_$ 800,00

GRUPO OCUPACIONAL: NiVEL SUPERIOR
Denominagio dos Cargos J Escolaridade Classe
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Assistente social Ensino Superior Completo Y RS 1.200.00
Auditor de Controle lnLerno_ Ensino Superior (.‘.omblclu v RS 1.800,00 ~—
Biomédico Ensino Superior Completo IV , | RS 1.000.00
Educador Fisico Ensino Superior Completo v RS 1.000,00
Enfermeiro PSF Ensino Superior Completo v RS 2.300.00

| Enfermeiro Plantonista Ensino Superior Ccﬁlelu v RS 1.200.00
Engenheiro Civil Ensino Superior Completo v RS 2.000,00
Engenheiro Agronomo Ensino Superior Completo v RS 2.000.00
Engenheiro Ambiental Ensino Superior Completo v R$ 2.000,00
FFarmacéutico Ensino Superior Completo v E—W(W
Fisioterapeuta Ensino Superior Completo IV RS 1.000,00

o Fonoaudidlogo Ensino Superior Completo v RS 1.000,00
Nutricionista Ensino Superior Completo v RS 120000 |

a&alogn o Ensino Superior Comp!ém— | IT__R‘B_ ©2.300,00 .
Psicdlogo Ensino Superior Completo v R$ 1.200,00
Terapeuta Ocupacional Ensino Superior Completo A% RS 1.200.00
Veterindrio - Ensino Superior Completo v R§ 1 .200.00

Art. 8°. O Quadro de
criacdio dos cargos indicados no artigo anterior € 1
composto pelos seguintes cargos, cargas horarias,

Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Ibirajuba, com a
neluidos os cargos ja criados por Lei. fica
quantidades e vencimentos:

TABELA I
GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
Denominagio dos Cargos Cargszg;l s Quantitativo
e Agente Comunitario de Satde 40 25
Agente de Endemias 40 10
Agente de Vigildncia Sanitaria 40 5
Almoxarife 40 2 =
Auxiliar de Almoxarife 40 3
Auxiliar de Farmacia 40 2 |
| Auxiliar de Oficina Mecanica o 9+ B ]
| Auxiliar de Satde Bucal I S 40 . 4
Auxiliar de Servigos Gerais 40 172
Condutor de Veiculo — SAMU 40 6
Coveiro 40 6
Cozinheira 40 6
Eletricista de Auto 40
| Eletricista Predial 40
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Fiscal de Obras 40 6
Fiscal de Tributos 40 6
Gari 40 40
Mecanico 40 7 )
Merendeira 40 20 |
| Monitor 40 10
| Motorista B —_ 40 T s
Motorista AB i 40 2 o
Motorista C 40 5
Motorista F 40 5
Operador de Méaquina Leves 40 7
Operador de Maquina Pesadas 40 5 T
Pedreiro 40 o _'7.—-- 0
Técnico em Agropecudria 40 2
| Técnico de Enfermagem Plantonista 24/48 hs/sem 20 -
Técnicos de Enfermagem PSF 40 T i N
Téenico em Enfermagem — SAMU 24/72 hs/sem 5 o
Téenico em Laboratério 40 2
Técnico em Radiologia - 40 2
[
 Vigilante . 40 - 15
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO
Denominacio dos Cargos Carga Horidria (hs) Quantitativo
Agente Social . 40 4 —
Assessor Téenico de Controle Interno 40 2
Assistente Administrativo 40 20
Assistente Administrativo Financeiro 40 | v
 Biblioteedrio L - _ ! ___j’tt
Digitador o 4. ok s I
Escriturdrio 40 15
'_Reccpcionista 40 8
| Téenico em Contabilidade 40 3
Téenico em Informdtica B 40 3 |
| Encarregado de merenda 40 I |
GRUPO OCUPACIONAL: NiVEL SUPERIOR Y
Denominagio dos Cargos Cargs;:tl:;::a (bs)
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Assistente social 30 3

Auditor de Controle Interno 40 B

Biomédico 30 )

Bi6logo 40 2

Fducador Fisico 40 4

Enfermeiro PSF 40 4

Enfermeiro Plantonista 24/72 hs/sem B B _ _____}3 . -
Engenheiro Civil 40 »
Engenheiro Agronomo 40 o 1

Engenheiro Ambiental 40 !

Farmacéutico 40 2

— Fisioterapeuta 40 2

Fonoaudidlogo 40 . 2

Médico Anestesista 0 2

Médico Auditor 20 o 1

Médico Cardiologista Ambulatério 20 |

Médico Cirurgifio 20 >

Médico da USF + 40 10

Médico Ginecologista Ambulatério 20 .

Meédico Ortopedista Ambulatério 20 2

Meédico Pediatra Ambulatdrio 20. 2
| Médico Plantonista Obstetra NSO AR— T
‘Médico Plantonista Clinico Geral 24/72 hs/sem B 15

Médico Psiguiatra Ambulatorio 20 2

Médico Radiologista 24/72 ESC“’ 3_ B ]
Nutricionista 40 6

= Odontdlogo 20 7

Psicologo 30 5

Terapeuta Ocupacional 40 2

Veterinario 40 - 3

TABELA II
QUADRO DE SALARIOS E FORMACAQ ESCOLAR
GRUPO OCUPACIONAL: OPERACIONAL
Denominaciio dos Cargos Escolaridade Classe Saldrio Base

Agente Comunitério de Salide Ensino Fundamental Completo 1 RS 1.014,00

Agente de Endemias Ensino Fundamenial Completo

1.014.00

Agente de Vigilancia Sanitaria Ensino Fundamental Completo
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Almoxarife 1 Ensino Fundamental Completo i RS 850.00
Auxiliar de Almoxarife Ensino Fundamental Completo I RS 724.00
Auxiliar de Farmdcia Ensino Fundamental Completo n RS 724,00
Auxiliar de Oficina Mecanica Ensino Fundamental Completo 1 RS 724,00
_/_\uxili_ar d_t. Saude Bucal Einsino Médio Completo 11 RS 724,00
Auxiliar de Servigos Gerais | Alfabetizado I R$ 724,00 N
Auxiliar de Servios Gerais |1 Alfabetizado i RS. 850,00 |
Condutor de Veiculo - SAMU | Ensino Fundamental Completo i RS 850,00 ]
Coveiro i Alfabetizado I RE 724.00 E
Cozinheira | Alfabetizado i RS 72400 |
Eletricista de Auto Ensino Fundamental Completo Il RS 800,00 |
Fiscal de Obras Ensino Fundamental Completo i RS 800,00 |
Fiscal de Tributos Ensino Fundamental Completo il R$ 800,00
| Gari Alfabetizado ! RS 724,00
Mecénico Ensino Fundamental Completo | R$ 724,00 I
Merendcira Alfabetizado E I R3. 724.00
Monitor Ensino Médio Completo ; it RS 724,00 §
Motorista | Eﬁsinn Fundamental Completo l +R_$ 72400 |
Motorista Il Ensino Fundamental Completo 1 RS 850,00
Operador de M4quinas Leves Ensino Fundamental Completo 1 RS 850,00
Operador de Maquina Pesadas Ensino Fundamental Completo 11 ‘RS 1.000.00 ]
Pedreiro Ensino Fundamental Completo n R$ % E(_},UU i
ﬁ'l'écnicu em Agropecuiria Ensino Médio Completo 1l R§ 800,00
I'écnico em Enfermagem Ensino Médio Completo i | R§ 800,00 __
1:“360 em Enfermagem B Ensino Médio Comp!t_-a.n [} i E#'.{; ?_qim |
 Técnico em Laboratorio E Ensino Médio ¢ (;m_pl eto i { RS 800.00
Téenico em Radilogista ' Ensino Médio Completo il | RS 800,00 |
Vigilante Alfabetizado ! RS 724,00
GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO ADMINISTRATIVO
Denominagdo dos Cargos Escolaridade Classe Saldrio Base
Agente Social Ensino Médio Completo HI R% 850.00
Q:Zf:::)r Teenico de Controle Ensino Médio Completo ] :I RS L I.()U{:.U_{;
Assistente Administrativo Ensino Fundamental Completo T E'{E__ 7_24.(1(.‘ |
Assistente Administrativo Financeiro | Ensino Fundamental Comi)}etu I RS. 1.200.00
Auxiliar de Biblioteca Ensino Médio Completo i1 RS 724,00
Bibliotecario Ensino Médio Completo i | RS 800.00 _:
Digitador Ensino Médioc Compieto Il | RS 724,00 _____J
| Escriturério Ensino Médio Completo Ré 724,00 h__]
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| Recepeionista Ensino Fundamental Completo I RS 724.00
Téenico em Contabilidade Ensine Médio Completo m R.ﬁi“__ 800.00
Téenico em Informética Ensino Médio Completo I RS 800.00
Encarregado de merenda Ensino Fundamental Completo Il RS. 724.00

GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL SUPERIOR
Denominagiio dos Cargos Escolaridade Classe Salario Base
Advogado / Procurador Adjunto Ensino Superior Completo v RS 1.200,00

_/;ssistenle social Ensino Superior Completo v RS 1.200,00
Auditor de Controle Interno Ensino Superior Completo v RS 1.800.00
Bif’)logn_ Ensino Superior Completo v R$ 1.000,00
Biomédico Ensino Superior tﬁ'omplclo v RS 1.000.00 |
Educador Fisico Ensino Superior Completo v RS 1.000.00
Enfermeiro PSF Ensino Superior Completo v RS 2.300,00
Enfermeiro Plantonista Ensino Superior Completo v RS 1.200,00
Engenheiro Civil Ensino Superior Completo v RS 2.000.00 |
Engenheiro Agrénomo Ensino Superior Completo v R$ 2.000,00
Engenheiro Ambiental Ensino Superior Completo IV RS 200000 |
Farmacéutico Ensino Superior Completo v RS 1.000,00
—I.-'isiolcrupeuta !'-Insiﬁ(a SuperiTrL‘.(;r;-plcw v 2 l\‘%_ “Ehi:i.(){)_- ]
Fonoaudidlogo Ensino Superior Completo v RS liﬂhLUn
Médico Anestesista Ensino Superior Completo % RS. 2.500,00
Médico Auditor Ensino Superior Completo v RS 1.800.00

_.N;édico Cardiologism Ambulatério Ensino Superior Completo v RS 2.500.00
Médico Cirurgido Ensino Superior Completo v RS. 2.500,00
Médico da USF Ensino Superior Completo v RS 700000 |
;\di(:j;:;;giii‘fmlogisw Ensino Superior Completo v RS 2.500.00

___N]éai_a:_(;_(_)_ﬁzapcdista. Ambulatério Ensino Superior Cc)m‘pgta v | RS i 2.500,00 .
Médico Pediatra Ambulatorio Ensino Superior Completo v RS 2.500,00
Médico Plantonista Obstetra Ensino Superior Completo v RS 1.200.00
Médico Plantonista Clinico Ensino Superior Completo v RS 1.200,00
Médicﬁ Psiquiatra Ambulatério Ensino Superior Cnmp.l-cm v RS 2.500.00

F-I\/_l.:i'dicn Radiologista Ambulatério Ensino Superior Completo v RS 2.500.00
Nutricionista Ensino Superior Completo v RS 1.200,00
Odontdlogo Ensino Superior Completo v RS 2.300,00 "
Psicf)llugo ‘ Ensino Superior (:omp[em v RS 1.200.00
Terapeuta Ocupacional Ensino Superior Completo 14 RS 1.200.00
Veterindrio Ensino Superior Completo v RS 1.200.00

TABELA Il
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QUADRO DE CARGOS/FUNCAQ EM EXTINCAO

Grupo Ocupacional Para Cargo/Funcio Classe
Cargo / Fungiio Inicial
Operacional . Extingdo
Parteira |
Técnico Administrativo Analista em Satde Bxtiagho I
Téenico Administrativo Encarregado de merenda Extingdo 1
Téenico Administrativo Tesoureiro Extingao I
Técenico Administrativo Téenico Administrativo Extingho 11
Nivel Superior Cit6logo Extincéio v
& Paragrafo Gnico. Os servidores estdveis serdo enquadrados nos Cargos, Grupo

Ocupacional, Carreira ¢ Grupo Funcional das tabelas desta Lei compativeis com as
atribuigdes do cargo originariamente ocupados, sendo-thes assegurado o salario
correspondente a referencia do seu enquadramento: '

Grupo Ocupacional Para Cargo/Funcio Classe
Cargo / Fungio Inicial

Operacional o de Brlaiiiass

Atendente de Enfermagem tee. de Bafexmagem Hi
Operacional Auxiliar em Enfermagem Tec. de Enfermagem 1
Operacional Auxiliar de Servigos Gerais | + Auxiliar de Servigos Gerais |
Operacional Auxiliar de Servicos Gerais 11 Auxiliar de Servicos Gerais |
Operacional Eletricista Eletricista de Auto i
Operacional Fiscal 1 Fiscal de Obras Il
Spwdian Fiscal 11 Fiscal de Tributos |

N

Operacional _ Operador de Maquinas Leves

Operador de Maquinas l
Operacional Tec. em Laboratério

Auxiliar de Laboratorio I
Operacional Motorista B

Motorista I
Operacional . Motorista B

Motorista | I
Operacional Motorista C

Motorista 11 I
Operacional o Vigilante

Vigilante | I
Operacional ) Vigilante

Vigilante 11 I
Operacional Operador de Mdguinas Leves )

Tratorista | I
Téenico Administrativo Agente Administrativo i Assistente Admini

1
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Técnico Administrativo Assessor Administrativo Assistente Administrativo I
Técnico Administrativo Telefonista Recepcionista 1
Nivel Superior Dentista Odontdlogo v

Art. 9°. O Quadro de Pessoal Efetivo da Secretaria de Educacdo da Prefeitura
Municipal de Ibirajuba fica composto pelos seguintes cargos, cargas hordrias e
quantidades:

Em
’GRUPO OCUPACIONAL CARGO | CARGA HORARIA N’ DE VAGAS ]
Professor 40h semanais 204
e { PESSOAL DOCENTE Professor Educagiio Fisica | 40h semanais 3
Paragrafo tinico. As remuneracdes do pessoal docente s3o as fixadas em Lei
especifica.
CAPITULO 11
DO PROVIMENTO DOS CARGOS
Art. 10 Os provimentos dos cargos efetivos integrantes desta Lei, apos aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou provas e titulos, devem ser autorizados por ato do
Prefeito, mediante solicitagdo dos orgaos publicos municipais, desde que haja vaga e
dotagdo orgamentdria para atender as despesas dele decorrentes e dentro dos limites legais.
Parigrafo winico. Deverdo constar dessa solicitagéio:
I - denominag@o do cargo;
IT - quantitativo dos cargos a serem providos;
. III - justificativa para solicitagdo do provimento:

IV - parecer do 6rgdo Juridico Municipal;
V - parecer do 6rgdo de Controle Interno Municipal;

VI - relatério do impacto da despesa na folha de pagamento e no or¢amento geral.

Art. 11. Os cargos do Quadro Permanente serdo providos mediante concurso
piblico de provas ou de provas e titulos e 0 nomeado obters estabilidade apos 3 (trés) anos
de estagio probatério, de acordo com o art. 41 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e conforme disposi¢gdes do Estatuto dos Servidores Puablicos do Estado de
Pernambuco e legislagdo complementar. v

§ 1° Além da comprovag¢do de outros requisitos legais, para o provimento e
exercicio dos cargos previstos nesta Lei, o candidato deverd atender asoutras exigéncias
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estabelecidas em Regulamento ou Edital de convocagao do concurso publico, conforme a
especificidade do cargo.

§ 2° No edital de convocagdo do concurso publico, poderd ser estipulado
quantitativo de cargos especificos relativos a determinadas fung¢des, com a correspondente
exigéncia de comprovacio, como requisito de provimento e exercicio, de que o candidato
tenha formagdo, ou seja, portador de titulo que contemple conhecimento em 4rea que
estabelecer.

CAPITULO 111
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAQ

Art. 12. Vencimento ¢ a retribuigdo pecunidria mensal devida ao servidor pelo
o~ efetivo exercicio do cargo publico, correspondente a Classe e Referéncia em que se
encontra,

Paragrafo dnico. O vencimento sera devido pelo cumprimento da carga horaria
mensal prevista para o cargo no artigo 8° desta Lei.

Art. 13. Os servidores, de que trata esta Lei, fardo jus aos direitos e vantagens
pecunidrias previstos no Estatuto dos Servidores Piblicos do Estado de Pernambuco e
Legislagdo Complementar, adotado como Regime Juridico Unico pela Lei Municipal n°
82/2007, sem prejuizo de outros relacionados com indenizagdo. auxilio, previdéncia ou
assisténcia social previstos na legislago.

Art. 14 - O Funciondrio de provimento efetivo, nomeado para o exercicio de cargo
de provimento em comissio, poder4 optar pela remuneragio deste ou pela percepcao do
vencimento e demais vantagens do seu cargo efetivo, acrescido de percentuais de
gratificacdo, a ser instituida por Lei.

§ Unico — Com a exoneragdo do cargo de provimento em comissio, o servidor
retornara ao exercicio das atribuicdes do cargo efetivo, sem direito a incorporacdo de
valores ou qualquer tipo de indenizagdo.

CAPITULO 1V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O enquadramento dos servidores abrangidos por esta Lei sera realizado
pela comissdo constituida pelo Chefe do Poder Executivo, observando compatibilidade de
atribuigdes.

Art. 16. O enquadramento dos servidores dos Grupos Ocupacionais Operacional,
Técnico  Administrativo e Nivel Superior, dar-se-4 nos cargos de denominagdo e y
atribuigdes idénticas ao que ocupam, observando a Classe de escolaridade prevista nesta
Lei.
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Art. 17. Nenhuma reducio de vencimento, acrescido de vantagens pecuniarias de
cardter permanente, provento ou pensdo podera resultar da aplicagdo desta Lei, devendo no
enquadramento, conforme e quando for o caso, ser assegurada ao servidor a diferenca,
como vantagem pessoal.

§ 1°. O valor da vantagem pessoal prevista neste artigo serd reajustado nas mesmas
datas e nos mesmos indices adotados para os demais servidores ptiblicos municipais.

§ 2° Caso o vencimento resultante do processo de enquadramento seja inferior
aquele j& percebido pelo servidor. fica-lhe assegurado o posicionamento em padrdo de
vencimento imediatamente superior.

§ 3° Nao se aplica o disposto no “caput” e § 1° deste artigo as vantagens pessoais
de natureza varidvel,
7N
§ 4° As duvidas e os casos omissos porventura observados na efetivacdo do
enquadramento dos servidores serdo analisados pela Secretaria Municipal de
Administragdo e deliberagio do Chefe do Poder Executivo, ouvida a Comissio de
Enquadramento e a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo regulamentard esta Lei. no que couber, no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data de sua publicacdo.

Art. 19. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a definir, por Decreto, as
atribui¢des dos cargos indicados no art. 8° desta Lei. no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 20. Aos servidores designados para exercer atribuigdes inerentes a fungdes de
outros cargos, ¢ garantida a mesma Classe de vencimento, mantendo a sua referéncia.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢des em contrério, em especial as Leis Municipais
de n® 007/1995 e 002/1998, na parte que trata tao-somente dos quantitativos dos cargos de
7 professores municipais.

Art. 22. As despesas decorrentes da aplicacio desta Lei serdo custeadas a conta do
Orgamento Geral do Municipio, ficando o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir os
créditos adicionais necessarios.

Art. 23. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrério.

Ibirajuba/PE, 15 de dezembro de 2014.

/,, /A
SANDRO ROG "/ D MARTINS DE ARANDAS
PREFEITO
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